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EXECUTIVE SUMMARY
INTERIMISTISCHE STATIONEN

NOV 2019 — JUN 2020 (8 MONATE)

Anlagenbauer

CRO / Geschaftsfuhrer

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE

Maschinenbau & -ausriistung Family Office Restrukturierung& Sanierung

NOV 2018 — OKT 2019 (1 JAHR)

Hersteller von Automatisierungsanlagen
CRO / Geschaftsfuhrer

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Maschinenbau & -ausriistung Konzern Restrukturierung& Sanierung

JUN 2016 — OKT 2018 (2 JAHRE, 5 MONATE)

Lohnfertiger fiir die Automobilzulieferer
CRO / Geschaftsfuhrer

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Automobilzulieferer Family Office Restrukturierung& Sanierung

APR 2015 — DEZ 2015 (9 MONATE)

Hersteller von Industriepumpen
Director Operations

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Maschinenbau & -ausriistung Konzern Lean Management, Operative Vakanz

SEP 2014 — MAR 2015 (7 MONATE)

Aufzughersteller

Berater

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE

Maschinenbau & -ausriistung Family Office Restrukturierung& Sanierung
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AUG 2013 —-JUL 2014 (1 JAHR)

Baumaschinenhandel — und Verleih
Bereichsleiter

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Maschinenbau & -ausriistung Private Equity Projektmanagement

SEP 2009 —JUL 2013 (3 JAHRE, 11 MONATE)

Sondermaschinenbau

CRO /CEO

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE

Maschinenbau & -ausriistung Private Equity Restrukturierung& Sanierung

APR 2008 —JUL 2009 (1 JAHR, 4 MONATE)

Fahrzeugbau

CRO / CEO

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE

Fahrzeugbau Konzern Restrukturierung& Sanierung

AUG 2007 — MAR 2008 (8 MONATE)
Schwingungs- und Dichtungstechnik
Interim Manager Direktvertrieb Europa

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Automobilzulieferer Konzern Projektmanagement
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EXECUTIVE SUMMARY
BERUFLICHER WERDEGANG

OKT 2002 — JUL 2007 (4 JAHRE, 10 MONATE)

Fahrzeugbau

CEO

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE

Maschinenbau & -ausriistung Private Equity Restrukturierung & Neuausrichtung

Nov 1998 JUL — 2002 (3 JAHRE, 8 MONATE)

Antriebs- und Fordertechnik
Produktionsleiter / Director Operations / Geschéaftsfuhrer

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Maschinenbau & -ausriistung Konzern Werksverlagerung, Lean Management &
Restrukturierung

FEB 1995 OKT — 1998 (3 JAHRE, 8 MONATE)

Antriebs- und Fordertechnik
Leiter Finanzen/Controlling / Kaufmannischer Leiter

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Maschinenbau & -ausriistung Konzern Begleitung der Unternehmens-
restrukturierung

JAN 1992 — Jan 1995 (3 JAHRE, 1 MONAT)
Wirtschaftsprifung

Projektleiter

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Wirtschaftspriifung & Steuerberatung Konzern Consulting

AUG 1981 — SEP 1987 (6 JAHRE, 2 MONATE)

Bekleidungsindustrie
Verkauf Einzelhandel

BRANCHE GESELLSCHAFTER AUFGABE
Sport & Freizeit Konzern Marketing & Sales
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Restrukturierung, Sanierungsmanagement, Turnaround, Performancesteigerung in unterneh-
merischen Sondersituationen / Erhéhung des Unternehmenswertes

CRO / CEO / Werkleiter / CSO fur den produzierenden Mittelstand / auch Coaching der bestehenden
Geschéftsfihrung / Vertraut im Umgang mit Unternehmen und Stakeholdern in Sondersituationen

Sehr erfahrene Fihrungskraft aus verschiedenen technischen, kaufmannischen und vertrieblichen
Aufgabenstellungen / Erfolgreiche Abwicklung mehrerer Sanierungen, Restrukturierungen und
Turnarounds / Implementierung, Weiterentwicklung und Ausbau von Lean Management Techniken /
Vertriebsauf- und ausbau sowie Produktentwicklungen im B2B Markt mit Direktvertrieb,
Uberarbeitung von Pricing-Modellen zur Margengestaltung

Maschinen- und Anlagenbau, Fahrzeugbau, Automobilzulieferindustrie, Antriebstechnik

Konzeptionsstark, ziel- und umsetzungsorientiert / Hohe Sozialkompetenzen, exzellenter
Kommunikator / Situativ angepasster Fihrungsstil, konsequenter und fairer Umgang mit Mitarbeitern
und Belegschaftsvertretern
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1987 - 1992

1989 - 1990

1981 -1983

Sprachen:

Weitere Kenntnisse:

Mitgliedschaften:

Michael Wotschke

Fachhochschule Bielefeld
Betriebswirtschaftliches Studium
Abschluss: Diplom-Betriebswirt/FH (Gesamtnote: 1,7)

Stipendium (DAAD) University of Manitoba, Winnipeg, Kanada

Faculty of Management

Studienfacher: Internationales Priifungs- und Rechnungswesen (Grade A)
Ausbildung zum Industriekaufmann, Bielefeld

Bekleidungsindustrie
Abschluss: Industriekaufmann

Deutsch, Englisch verhandlungssicher in Wort und Schrift, Spanisch flieRend
in Wort und Schrift, Franzosisch Grundkenntnisse

Office Pakete, Salesforce (CRM), SAP, Baan

Mitglied BRSI e.V., Mitglied DDIM e.V.
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