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Geschaftsfiihrer
und Ingenieur mit
Fokus auf
Neuausrichtung,
Automatisierungs-
technik und CRM

BRANCHEN

Maschinen- und Anlagenbau, Automobil-Zulieferindustrie, Automatisierungstechnik,
Prozessindustrie, Elektrotechnik, Telekommunikation

STATIONEN

Schuler Group/Andritz, ABB, Viessmann, General Electric, Adtranz (heute Alstom),
Inovan (part of Prym Group), SAMSON; Metall+Plastic (part of Optimax Pharma);
Kurth Electronic (part of Metrawatt Int.)

QUALIFIKATIONEN

Executive Manager mit mehr als 25 Jahren internationaler Filhrungserfahrung (USA,
Brasilien, Europa, China, Indien, Singapur, Japan, etc.); interkulturelle Kompetenz; Diplome:
General Management, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik; Fremdsprachen: Englisch

BESONDERE SCHWERPUNKTE

J Strategische & technische Neuausrichtung | Verlagerung | Restrukturierung
J Sales Excellence: Vertriebsoptimierung und -digitalisierung (CRM)
J Technologiemanagement: Automatisierung und Industrie 4.0 (ll1oT)
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Der Interim Manager ist ein international erfahrener Geschéaftsfiihrer, der Unternehmen
erfolgreich strategisch und technologisch neu ausrichtet. Der konzernerfahrene Sales-
Executive und Ingenieur verflgt Uber breite Expertise bei der Verlagerung und
Restrukturierung von Unternehmenseinheiten sowie der Optimierung und Digitalisierung (z.B.
CRM) von Vertrieb und After-Sales-Service. Als erfahrener Technologiemanager bietet er
seinen Auftraggebern dariber hinaus besondere Kompetenzen in den Bereichen
Automatisierungstechnik und Industrie 4.0 (Industrial Internet of Things).

In seinen jingsten Mandaten hat der Interim Manager zuletzt als Interim Geschaftsfiihrer ein
kleines mittel-standisches Unternehmen restrukturiert und mit einer Schwestergesellschaft
verschmolzen. Dazu gehorten u.a. eine Impairment Analyse, Produktionsverlagerung, IT- und
CRM-Transition sowie der Verkauf eines Teilbereichs als Asset Deals.

In friiheren Projekten hat er Produktionen nach China, Tschechien und Brasilien verlagert und
weltweit Gesellschaften restrukturiert

Davor trieb er in einem mittelstandischen Maschinenbauunternehmen die Restrukturierung
voran und konnte dabei die Kosten um 30 Prozent senken. In einem familiengefiihrten
Unternehmen modernisierte er Vertriebsprozesse und -organisation und fihrte erfolgreich
ein Customer-Relationship-Management System (CRM) ein.

Der zweifach diplomierte Ingenieur (Elektrotechnik, Nachrichtentechnik) und Absolvent der
Business School St. Gallen bietet seinen Auftraggebern ausgezeichnete Flihrungserfahrung im
Management globaler Unternehmen. Er hat fir GrolRkonzerne wie ABB, GE und
Schuler/Andritz sowie fir mittelstandische Familienunternehmen wie Viessmann und Prym
wiederholt Unternehmen im Ausland aufgebaut und zum Erfolg geflihrt: beispielsweise in
China, Indien, Singapur und Tschechien. In Deutschland, den USA, Schweden und der Schweiz
hat er Unternehmen erfolgreich restrukturiert und auf nachhaltiges Wachstum ausgelegt.

Aus diesen Auslandseinsatzen verflgt der Interim Manager Uber eine ausgepragte
interkulturelle Kompetenz — ein Erfolgsfaktor, der nicht selten den Ausschlag fir seine
erfolgreichen Mandate gab.

Arbeitgeber und Auftraggeber bescheinigen dem Interim Manager eine aulergewohnliche
Fahigkeit zur Strategieentwicklung, Strukturbildung und Organisationsentwicklung. Mit
unternehmerischer Weitsicht und einem sicheren Gespdir fir die Entwicklung der Branchen
hat er die Unternehmen seiner Auftraggeber erfolgreich an die Anforderungen der globalen
Markte angepasst.

Sein FUhrungsstil basiert auf Vertrauen. In vielen Firmen konnte er durch
Changemanagement, kooperativen Fihrungsstil und Hands-on-Mentalitat kulturellen Wandel
erreichen, der zu nachhaltigen Ergebnissen fihrte und fihrt.
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