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Dr.-Ing. Georg Reinhold

Zur Person

Flihrungspersonlichkeit auf C-Level bzw. in Organstellung mit
profunder Erfahrung mit KMUs des internationalen Sonder-
maschinen- u. Anlagenbaus in Zeiten von Veranderungen.

Intrinsisch getrieben und mit nachweisbarem Erfolg sowohl
Marktanteile als auch das Unternehmensergebnis deutlich zu
steigern u. Liquiditat auch in Krisen-Zeiten sicherzustellen.

Erfolgsfaktoren sind: (A) klare Ist-Analyse und Ableitung einer
realistischen Zukunftsstrategie, (B) Geschwindigkeit der
Umsetzung notw. MaRnahmen, (C) Motivation von Stake-
holdern u. Mitarbeitern fir erforderliche Veranderungen.

Solide ingenieurtechnische Ausbildung, langjahrige
betriebswirtschaftliche Erfahrung und profunde
finanztechnische Kenntnisse.

Nahbare Personlichkeit, die auf allen Ebenen verstandlich,
Uberzeugend und adressatengerecht kommuniziert und dabei
immer Bodenhaftung behilt.

Ausgewahlte berufliche Stationen

Dr. Reinhold & Partner
Executive Beratung & Interim Management

Restrukturieren, Sanieren und Transformieren von KMUs des
internationalen Sondermaschinen- und Anlagenbaus

Triitzschler-Gruppe

Textilmaschinen|500 M€|3.000 MA| Produktionen in Europa,
China, Indien, USA, Brasilien | www.truetzschler.de

COO der Trutzschler Gruppe | CEO der globalen BU NW MMF |

GF div. Unternehmen

PALL Corp.
Filtrationskomponenten u. Systeme zur Separation und

Aufreinigung von Fluiden|2.000 M$|12.000 MA |www.pall.com

VP/GM des EMEA Geschéfts fur Systeme, Anlagen und Service

6 Executive Beratung & Interim Management
Werte schaffen durch Veranderung

Restrukturieren, Sanieren und Transformieren von kleinen
und mittelstdandischen Unternehmen des Sondermaschinen-
und Anlagenbaus fiir die Prozess-Industrie.

Ausgewahlte Tatigkeiten & Erfolge

Starkung der Markt- und Wettbewerbspositionierung
Prozesstechn. & Anlagenbau i.d. Umwelttechnik |50 M€]| 150 MA
Rolle: Berater und Analyst

Erfolge: Kurzfristige Steigerung d. Auftragseingangs durch Klaren
der Marktposition und Vermarkten von Wettbewerbsvorteilen

Scale-Down, Transformation, Turn-Around
GroRanlagenbauer d. Umwelttechnik (LOT/EPC)|150 M€]250 MA
Rolle: Chief Restructuring Advisor

Erfolge: Scale-Down u. Transformation zu Service Unternehmen
mit profitablen Kerngeschift; Final: Unternehmensverkauf an
Marktbegleiter;

Markt-Expansion im Mittleren Osten
Anlagenbau Wasser, Ol & Gas, Chemie UAE/KSA|40M$|70 MA
Rolle: General Manager des EMEA Geschafts

Erfolge: Aufbau einer lokalen Organisation mit sehr hoher
Kompetenz und Kundennahe; Vervierfachung des Umsatzes mit
tberdurchschnittlichem Ergebnis;

Fiihrungstransformation
Gerate & Komponente d. Medizintechnik | 10 M€ | 60 MA
Rolle: Berater und Sprecher der Gesellschafter

Erfolge: Sicherung der Unternehmensfortfiihrung; Vertrauen der
Gesellschafter und der Geschaftsfiihrung;

Differenzierung & Innovationsmotor durch Tech-Center
Sondermasch.- & Anlagenbauer Textilindustrie| 120 M€|400 MA
Rolle: CEO und PMO

Erfolge: Sehr hohe Kundenbindung und Innovationstreiber.
Kunde: ,Dieses Technologiezentrum ist einzigartig in Form u.
Moglichkeiten. Es wird den technologischen Quantensprung, fur
das Unternehmen als auch fir seine Kunden erméglichen.”

Portfoliobereinigung & Repositionierung im Markt
Sondermaschinenbauer Lebensmittelindustrie |60 M€|130 MA
Rolle: General Manager des EMEA Geschafts

Erfolge: Komplexitatsred., hohe Dynamisierung u. Motivations-
steigerung d. Organisation, Generationswechsel d. Produkt-
portfolios, Ergebnisverbesserung i. d. hohen 1-stelligen %-Bereich

Restrukturierung, Scale-Down, Transformation
Sondermasch.- u. Anlagenbauer Textilindustrie| 70 M€]270 MA
Rolle: Vors. der GF, CRO

Erfolge: hohe Resilienz bei volatilem Auftragseingang; starkes
Umsatzwachstum im Kerngeschéft (CAGR > 10%); drastische
Ergebnisverbesserung;

Devestition: Carve-Out, Management Buy Out & Transfer
Sonderanlagenbau Wassertechnologie | 10MCHF|25 MA
Rolle: General Manager

Erfolge: Die Mitarbeiter konnten ohne Restrukturierungsauf-
wendungen Ubertragen werden. Das Unternehmen ist nachhaltig
und dauerhaft mit einer gefestigten Position im Markt tatig.
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