
Interim- und Projektmanagement
Finanz- und Immobilienmanagement
Unternehmensberatung

       E ine gute Adresse

Referenzen können im vertraulichen Gespräch genannt werden.
Hier einige Beispiele erfolgreich abgewickelter Mandate:

•  Unternehmens- und Führungskrise eines 
 mittelständischen Immobilienunternehmens
 Übernahme der kaufmännischen Gesamtverantwortung nach 
 Umstrukturierung im Vorstandsbereich. Weiterführung des operativen 
 Geschäftes, Begleitung des Auswahlprozesses bei der Nachfolge-
 regelung, Vertragsabwicklungen, IT- Einführung.

•  Outsourcingprozess eines international 
 börsennotierten tätigen Finanzdienstleisters
 Begleitung eines Outsourcing-Prozesses von Unternehmensfunktionen 
 auf externe Dienstleister im Rahmen eines Betriebsübergangs.

•  Führende börsennotiere skandinavische Investmentbank/Fondsmanager
 Skandinavische Investmentbank erwirbt erstmalig großvolumige 
 Immobilienportfolien in Deutschland.
 Asset- und Transaktionsmanagement im Rahmen des Markteintritts und 
 Erwerb von großvolumigen Assets (Immobilien) in Deutschland. Aufbau 
 Property- und Reportingstrukturen.

• Öffentliches Unternehmen
 Reorganisation und Aufbau eines zentralen Immobilienmanagements 
 innerhalb eines kommunalen Unternehmens.

• Industrieunternehmen
 Vakanzüberbrückung im einem amerikanischen Tochterunternehmen 
 als CFO.
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Branchenübergre i fend 
mit  Schwerpunkt 

F inanzen und Immobi l ien

Erfahren,  profess ionel l ,  hands-on

Erfolgreiches Projektmanagement verbindet Qualifi kation und 
Erfahrung mit Flexibilität und praktischem „hands-on”: 

Sichere Planung und zielgerichtete Steuerung gewinnt Menschen 
und entwickelt Unternehmen.

Anders als bei klassischen Unternehmensberatern wird die 
operative Verantwortung übernommen in enger Zusammen-
arbeit mit dem Management und den Aufsichtsgremien.

Interim Manager unterstützen, bis vereinbarte Ziele erreicht, 
Projekte umgesetzt oder Vakanzen dauerhaft besetzt sind. 

Lösungen können in unterschiedlichen Situationen 
notwendig werden wie:

• Restrukturierung/Strategische Neuordnung
• Krisenmanagement
• Vakanzüberbrückung
• Unternehmensentwicklung
• Turn Around Management
• Integration nach Merger-und-Akquisition-Phasen
• Generationenwechsel
• Intensives Experten-Coaching

Lothar Domagalla ist Finanz- und Immobilienmanager im Mittelstand 
und auf Konzern-Ebene mit internationaler Expertise. Die domacon 
Interim- und Projektmanagement gründete er vor über zehn Jahren 
in Münster (NRW). Kooperierende Partnerbüros bestehen in Berlin, 
Hamburg, Düsseldorf, Frankfurt und München.

Dipl.-Kaufmann Lothar Domagalla studierte an den Universitäten 
Paderborn, Berlin und Madrid Betriebswirtschaftslehre im inter-
kulturellen Umfeld. Des Weiteren verfügt er über eine fundierte 
technische Expertise.

Mit einer über zwanzigjähriger Erfahrung in Führungs- und 
Fachpositionen ist er in mittelständischen und internationalen 
Konzernunternehmen zu Hause. Herausforderungen als CXO,  
Senior Experten Funktionen sowie  Projektmanagement mit 
Branchenfokus Bau-, Immobilien- Bank- und Finanzwirtschaft sind 
seine bevorzugten Kompetenzfelder.

Expertise Real Estate Business
• Finanzen/Controlling
• Asset- und Investmentmanagement
• Immobilienmanagement
• Business Development
• Mergers and Acquisitions
• Transformation 
• Experten-Check

Branchenübergreifende Expertise
• Industrieunternehmen/Produzierende Unternehmen
• Handelsunternehmen
• Öffentliche Unternehmen

domacon ist Mitglied der Dachgesellschaft 
Deutsches Interim Management e.V.(DDIM), 
der führenden Branchenvertretung für 
professionelles Interim Management 
in Deutschland.

Inter im Management

Interim Management ist der zeitlich befristete Einsatz 
von erfahrenen Führungskräften und Experten 

mit erprobter Führungs- und Umsetzungskompetenz, 
die ihre Expertise und Erfahrung für 

fest defi nierte Aufgaben zur Verfügung stellen.
   


