Aus- und Weiterbildung

Zertifizierter M&A Experte

Zertifizierter Aufsichtsrat / Beirat

Zertifizierter Restrukturierungs- / Sanierungsberater
Zertifizierter Projekt- / Programm Manager
Zertifizierter Management Berater

1999 - 2004
Studium: Hamburger Fernhochschule
Titel: Diplom-Kaufmann (FH)

1986 — 1988
Studium: Fachschule Technisches Ingenieurswesen
Titel: Maschinen Ingenieur

1 Beraterprofil

Jan Brandt
Dipl.-Kfm.

Jahrgang 1967

Deutsch
(Muttersprache)
Englisch
(flieRend)

Berufserfahrung

Seit 2022

enomyc GmbH, Hamburg

Director

Seit 2016

Executive Interim Manager im Mittelstand

sowie in Matrix und Konzern Organisationen

Seit 2009

Beirat und Aufsichtsrat

Executive & Non-Executive Boards sowie
Projekt- / Programm Gremien

2009 - 2021
Brandt Partners Group
Managing Partner

1998 — 2008

BMW Group

Diverse General Management Funktionen
(nationale / internat. Vertriebsfunktionen)

1991 — 1998
Autohaus Gruppe
Geschaftsfiihrender Gesellschafter

Listung im Bundesverband Revitalisierung Sanierung und Interim Management (BRSI)
Akkreditiertes Mitglied in der Dachgesellschaft Deutsches Interim Management (DDIM)

enomyc



Jan Brandt

Branchenkompetenz

Automotive OEM, Wholesale, Retail
Automotive Zulieferer und Dienstleister
Mobilitats- / Finanzdienstleister
Industrielle Zulieferer und Dienstleister

Technische Gebrauchsgiiter
(Hersteller, Vertriebs- und Service Partner)

Handel, Handwerk, Dienstleistungen

Fachkompetenz

Umfangreiche Restrukturierungs- und
Sanierungserfahrung (auBergerichtlich
und Insolvenzbegleitung)

Optimierung Finanzen und Controlling;
KPlI Management, Fiihrung und Steuerung

Leistungswirtschaftlicher Turnaround
und Revitalisierung von Organisationen

Strategische Geschaftsausrichtung,
Begleitung von Gesellschafter Agenden
und CxO Themen

Executive Interim Management in
Organschaft oder mit Generalvollmacht,
Operative Fihrung in kritischen
Unternehmensphasen

Projekt- und Programm Management in
Veranderungs- und Zukunftsthemen

Stakeholder Management; Verhandlungs-
fihrungen, Gremien Management

Projektauswahl

CRO mit Generalvollmacht:

Sanierung Automobilzulieferer

(10 Standorte, 1.000 Mitarbeiter),
Insolvenznaher Turnaround mit Ergebnis-
und Liquiditatsverbesserung, Personelle
Reorganisation, Verhandlungsfiihrung mit
Stakeholdern

CRO / M&A Experte: Mehrere (Distressed)
M&A Projekte im Automotive Retail

CRO: Mehrere Restrukturierungen und
Sanierungen Automotive Wholesale und
Retail (leistungs- / finanzwirtschaftlich)

Programm Management: Neuausrichtung
Bordnetzentwicklung Automotive OEM inkl.
Optimierung Strukturen, Lieferanten-
netzwerk und Umsetzung Task Forces
(Ruckrufaktionen)

Interim CRO und CIO Automotive Retail:
Reorganisation Konzern Organisation

(15 operative Gesellschaften / 2.300 MA)
Leitung Konzern Orga., Prozesse und IT,
Einfuhrung Projekt Management,
Umsetzung Digitalisierungsprojekte

Mehrere Projekte zum Aufbau Controlling
Strukturen, Management Reporting / KPI
Management im Mittelstand und Konzern
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